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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.01 ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины ОП.01 Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности  разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта  (далее ФГОС) по профессии 

среднего  профессионального образования (далее – СПО) 43.01.02 Парикмахер 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

Учебная дисциплина  ОП.01 Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности  входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплин, требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- ориентироваться в общих вопросах экономики сферы обслуживания и 

организаций сферы обслуживания;  

- применять экономические и правовые знания при освоении профессиональных 

модулей и в профессиональной деятельности;  

- защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- понятия спроса и предложения на рынке услуг;  

- особенности формирования, характеристику современного состояния и 

перспективы развития сферы обслуживания;  

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в области профессиональной деятельности;  

- основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения;  

- типовые локальные акты организации;  

- организационно-правовые формы организации;  

- формы оплаты труда;  

Обладать общими компетенциями: 
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ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем.  

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность 

за результаты своей работы.  

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами.  

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность,  в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей). 

Обладать профессиональными компетенциями: 

ПК 1.6.. Выполнять заключительные работы по обслуживанию клиентов. 

ПК 2.3. Выполнять заключительные работы по обслуживанию клиентов. 

ПК 3.4. Выполнять заключительные работы по обслуживанию клиентов. 

ПК 4.3. Выполнять заключительные работы по обслуживанию клиентов. 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 48 час, в том числе: 

-обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 32часа; 

самостоятельной работы обучающегося 16 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   

ОП.01 ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

2.1. Объем  дисциплины и виды учебных занятий 

Вид учебной работы 

 

Объем часов 

 

Максимальная учебная нагрузка (всего)  

 

48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего)  

 

32 

в том числе:   

лабораторные занятия - 

практические занятия  10 

контрольные работы - 

Самостоятельная работа   

 

16 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся  

Объем часов Уровень 

освоения 

Раздел 1 

Экономические и правовые основы производственной деятельности 

1.1. Принципы рыночной 

экономики 

1 Основные направления социально-экономического развития России 1 1 

2. Основные понятия рыночной экономики 2 1 

3. Монополия и конкуренция 1 1 

4. Закон спроса и предложения. Факторы, влияющие на спрос и 

предложение. 

2 2 

Практические занятия:   

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-задания) 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 2  

Подготовить устное сообщение на темы: 

Плюсы и минусы конкуренции 

Пути повышения эффективности деятельности предприятий сферы услуг 

  

1.2.Предприятие (организация) как 

объект хозяйствования. 

1. Сущность и виды предпринимательства, субъекты 

предпринимательской деятельности. 

1 1 

2. Малый бизнес, его значение для экономики страны. 2 2 

3. Предпринимательские риски, способы их предотвращения и 

минимизации. 

1 1 

4. Виды экономической деятельности. Отрасль бытового обслуживания, 

ее роль и значение в экономике страны. 

1 1 

5. Понятие организации (предприятия), ее характеристика, цели и задачи 

деятельности. 

1 1 

6. Ресурсы предприятия и их рациональное использование. 2 2 

7. Организационно- правовые формы предприятий в Российской 

Федерации, их виды, особенности, достоинства и недостатки. 

1 1 

8. Правовое регулирование хозяйственных отношений. 1 1 

Практические занятия:   

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-задания) 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 6  
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Сделать презентацию История становления малого бизнеса в РФ 

Подготовить устное сообщение  по темам: Предпринимательская  

деятельность в Астраханской  области 

Государственная и муниципальная поддержка предпринимательской 

деятельности в Астраханской  области» 

 Достоинства и недостатки  создания ИП и юридического лица 

 

  

Раздел 2. 

Основы трудового права и формы оплаты труда. 

2.1. Основные положения 

законодательства, регулирующие 

трудовые отношения 

1. Основные понятия трудового законодательства. 1 1 

2. Правовое регулирование трудовых отношений. 1 1 

3. Трудовой договор. 1 1 

4. Рабочее время и время отдыха. 2 2 

5. Дисциплина труда и трудовой распорядок. 1 1 

Практические занятия:   

Решение тестов 

Решение задач (карточки-задания) 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 4  

Подготовить устное сообщение Налогообложение ИП, экономический вид 

деятельности которых  (ОКВЭД 93.02) предоставление услуг 

парикмахерскими и салонами красоты 

Изучить инструкцию по охране труда парикмахера и сделать устное 

сообщение 

Подготовить кроссворд на тему Бизнес 

 

  

2.2.  Механизм формирования 

оплаты труда. 

1. Формы и системы оплаты труда. 1 1 

2. Формирование фонда оплаты труда в организации. 1 1 

3. Мотивация труда, ее виды и способы. 1 1 

4. Техническое нормирование труда. 1 1 

5. Гарантии и компенсации при оплате труда. 1 1 

6. Удержания из заработной платы и их виды. 2 2 

7. Право предприятий и организаций по защите интересов трудящихся. 

Дифференцированный зачет 

3 2 

Практические занятия:   
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Решение тестов 

Решение задач (карточки-задания) 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 4  

Подготовить устное сообщение по темам: 

Права, обязанности и ответственность налогоплательщика. 

 Права, обязанности и ответственность и налоговой инспекции. 

Порядок подачи жалобы на действия/бездействие налоговых органов, 

обжалования решения по налоговой проверке 

  

Дифференцированный зачет 

Итого 48  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.01 ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

3.1.  Образовательные технологии. 

При реализации рабочей программы дисциплины используются 

развивающие и практико-ориентированные образовательные технологии, дающие 

наиболее эффективные результаты освоения дисциплины.  

В учебном процессе, помимо теоретического обучения используются 

практические занятия, способствующие формированию и развитию общих и 

профессиональных компетенций обучающихся.  

 В соответствии с требованиями ФГОС СПО по профессии в учебном 

процессе используются активные и интерактивные формы проведения занятий: 

групповые дискуссии, разбор конкретных ситуаций. 

3.2. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению. 

Для реализации программы дисциплины  ОП.01 Экономические и правовые 

основы профессиональной деятельности в наличие имеется учебный кабинет 

Экономические и правовые основы профессиональной деятельности.  

Оборудование учебного кабинета:  

- доска аудиторная; 

- стол преподавателя – 1 шт.; 

- стул преподавателя – 1 шт. 

- парты двухместные – 13 шт.; 

- стулья ученические – 26 шт.; 

- переносной проектор BENO MX 660P, переносной экран, переносной 

ноутбук   LENOVO; 

3.3.  Информационное обеспечение обучения  

 Основные источники:  

1. Грибов В.Д. Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности + Приложение: тесты: учебное пособие/ В.Д.Грибов.- Москва: 

КНОРУС, 2021.- 186 с. – (Среднее профессиональное образование) 

Дополнительные источники: 
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1. Конституция Российской Федерации 

2. Гражданский Кодекс РФ, Ч. 1,2 

3. Налоговый Кодекс РФ 

4. Трудовой Кодекс РФ 

5. Кодекс РФ об административных правонарушениях 

6. Федеральный Закон  «О защите прав потребителей» 

7. Федеральный Закон  «О защите конкуренции» 

Интернет-ресурсы: 

1. Социальные и экономические права в России http://www.seprava.ru   

2. Основы экономики: вводный курс  http://be.economicus.ru       

3. Открытая экономика: информационно-аналитический сервер 

http://www.opec.ru   

4. Права человека в России  http://www.hro.org  

Электронно-библиотечные системы: 

1. Образовательно-издательский центр «Академия» (http://www.academia-

moscow.ru  ) 

2. Электронная образовательная среда  http://moodle.aucu.ru   

 

http://www.seprava.ru/
http://be.economicus.ru/
http://www.opec.ru/
http://www.hro.org/
http://www.academia-moscow.ru/
http://www.academia-moscow.ru/
http://moodle.aucu.ru/
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4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися самостоятельных работ. 

Результаты 

обучения 

Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

Умения: 

- ориентироваться в общих 

вопросах экономики сферы 

обслуживания и 

организаций сферы 

обслуживания;  

 

Грамотное ориентирование 

в общих вопросах 

экономики сферы 

обслуживания и 

организаций сферы 

обслуживания;  

 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- применять экономические 

и правовые знания при 

освоении 

профессиональных модулей 

и в профессиональной 

деятельности;  

 

Правильное применение 

экономических и правовых 

знаний при освоении 

профессиональных модулей 

и в профессиональной 

деятельности;  

 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- защищать свои трудовые 

права в рамках 

действующего 

законодательства 

Умение отстаивать свои 

трудовые права в рамках 

действующего 

законодательства 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

Знания: 

- понятия спроса и 

предложения на рынке 

услуг;  

 

Применение законов спроса 

и предложения на рынке 

услуг; 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- особенности 

формирования, 

характеристику 

современного состояния и 

перспективы развития 

сферы обслуживания;  

 

Знание особенностей 

формирования, 

характеристики 

современного состояния и 

перспективы развития 

сферы обслуживания;  

 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- законодательные акты и 

другие нормативные 

документы, регулирующие 

правоотношения в области 

профессиональной 

деятельности;  

 

Следование 

законодательным актам и 

другим нормативным 

документам, регулирующих 

правоотношения в области 

профессиональной 

деятельности; 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- основные положения Следование основным Устный опрос 
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законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения;  

 

положениям 

законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения; 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- типовые локальные акты 

организации;  

 

Соблюдение типовых 

локальных актов 

организации; 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- организационно-правовые 

формы организации;  

 

Знание организационно-

правовых форм 

организации; 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

- формы оплаты труда;  

 

Знание форм оплаты труда. Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

 
Результаты 

обучения (освоенные 

компетенции) 

Основные 

показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

оценки 

ПК 1.6.. Выполнять 

заключительные работы по 

обслуживанию клиентов. 

ПК 2.3. Выполнять 

заключительные работы по 

обслуживанию клиентов. 

ПК 3.4. Выполнять 

заключительные работы по 

обслуживанию клиентов. 

ПК 4.3. Выполнять 

заключительные работы по 

обслуживанию клиентов. 

 

Применение экономических 

и правовых основ 

профессиональной 

деятельности при 

заключительных работах по 

обслуживанию клиентов 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 1 Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес.  

 

Выраженное понимание 

сущности и социальной 

значимости своей будущей 

профессии, проявление к 

ней устойчивого интереса 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 2  Организовывать 

собственную деятельность, 

Умение правильно 

организовывать  

Устный опрос 

Решение тестов. 
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исходя из цели и способов 

ее достижения, 

определенных 

руководителем. 

собственную деятельность, 

исходя из цели и способов 

ее достижения, 

определенных 

руководителем. 

 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 3 Анализировать 

рабочую ситуацию, 

осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку 

и коррекцию собственной 

деятельности, нести 

ответственность за 

результаты своей работы.  

 

Осуществление анализа  

рабочей  ситуации,   

текущего  и  итогового 

контроля,  оценки  и  

коррекции  собственной  

деятельности,  нести  

ответственность  за 

результаты своей работы 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 4 Осуществлять поиск 

информации, необходимой 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач.  

 

Взвешенная реализация  

поиска  информации,  

необходимой  для  

эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 5 Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности.  

 

Умелое использование 

информационно-

коммуникационных 

технологии  в  

профессиональной 

деятельности.  

 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 6 Работать в команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

клиентами.  

 

Воплощение механизмов 

экономических и правовых 

основ профессиональной 

деятельности при работе в 

команде, в общении с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 

ОК 7 Исполнять воинскую 

обязанность,  в том числе с 

применением полученных 

профессиональных знаний 

(для юношей). 

Применение экономических 

и правовых основ 

профессиональной 

деятельности при 

исполнении воинской 

обязанности. 

Устный опрос 

Решение тестов. 

Решение задач (карточки-

задания) 

Проверка выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный зачет 
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